INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FELIX DE RESTREPO VELEZ - SABANETA

PLANEACION CURRICULAR 2018

|. E.: JOSE FELIX DE RESTREPO VELEZ

Docente: ALVARO BETANCUR RESTREPO

Asignatura: ETICA Y VALORES HUMANOS

Grado: 8°1

Periodo: primero

N° de clases: 40

N° de Semanas: 10

Fecha Inicio: enero 15

Fecha Cierre: marzo 23

COMPONENTES

1.
2.
3.

Identidad y sentido de pertenencia.
Sentido critico.
Formacién ciudadana.

DESEMPENOS DEL PERIODO

okwnE

Reconozco mis emociones y aprendo controlarlas.

Explico la relacién entre autoridad y norma en distintos ambitos.

Identifico diferencias fisicas y comportamentales entre los géneros.
Establezco estrategias practicas para mediar situaciones de conflicto.

Participo activamente en actividades de apoyo a personas en desventaja

Hago seguimiento a las acciones de personas que tienen funciones de autoridad.

Indicadores de Desempefio

Conceptuales (% 30)

Procedimentales (% 20)

Actitudinales (% 15)

Identifica y define los diferentes tipos de emociones.
Conceptualiza sobre la relacion entre la autoridad y
la norma.

Explica la importancia de la aceptaciéon de las
diferencias individuales y la inclusion de las personas
en la sociedad, independiente del género, sexo,
credo, raza, condicion social, entre otras.

Propone y enumera estrategias de mediacion en un
conflicto a diferentes niveles: escolar, familiar y
social.

Reconozco el manual de convivencia de la
institucion, como instrumento mediador en el
conflicto.

Reconoce y enumera algunas funciones de las
personas que ejercen autoridad a nivel escolar,
familiar, politica, municipal y elaboro una critica
cuando no las cumplen.

Es responsable y cumple con las actividades del
area de manera oportuna.

Practica el respeto a la vida desde todos los
ambitos, personal, familiar y social.

Justifica la No violencia en la resolucion de
conflictos.

Practica la escucha activa.

Planteo formas de ayudar a la personas que estan
en desventaja.

Indicadores de Desempefio COMPETENCIAS LABORALES

Identifico la informacién requerida para desarrollar una tarea o actividad.

Instrumento de planeacion por periodo académico

Péagina 1




Indicadores de Desempefio COMPETENCIAS AMBIENTALES

e Hago buen uso del material de reciclaje y manejo adecuado de las basuras

Indicadores de Desempefio:

COMPETENCIAS CIUDADANAS

e Reconozco y pongo en practica las normas legales fundamentales, para promover y proteger, los principios basicos de la vida armonica.

Actividades (N° = Numero de Clases)

De Inicio / saberes previos

NO

Nueva informacion y profundizacion

NO

Retroalimentacion / aplicacion

NO

Conceptualizacion:

Como soy, manifiesto lo que pienso.
Mis emociones.

Inteligencia emocional.

La autoridad en mi entrono.

Las normas.

Diferencias fisicas de los géneros.
Roles de género.

Estrategias parala resoluciéon de conflictos
Negociacion.

Dialogo.

La mediacion.

Reconciliacion.

Civismo.

Normas de urbanidad.

Veedurias ciudadanas.

Explicacion y contraste de los distintos
tipos de emociones.

Conceptualizacion de las diferentes
inteligencias.
Explicacibn de la relacion Norma-
Autoridad.

Conceptualizacion de inclusion y la no
discriminacion.

Consulta sobre diferencias entre género y
los roles que se establecen.

Explicacién de lo que son conflictos y sus
tipos.

Conversatorio y explicacion de las distintas
formas para enfrentar y resolver conflictos.
Consulta sobre las normas de civismo y
urbanidad.

Explicaciébn sobre lo que son veedurias
ciudadanas.

Consulta, trabajo escrito y taller sobre

convivencia, valores y gobierno escolar.

Lecturas de textos, realizacion de andlisis,
resumenes y reflexiones de los mismos.
Consultas y socializaciones sobre gobierno
escolar.

Resumenes de las consultas sobre casos
de convivencia tipo I, 11 y III.

Conversatorios y mesa
derechos humanos.
Elaboracion de mini
resolucién de conflictos.
Cuadro sindptico sobre normas de civismo
y urbanidad.

Elaboracion de talleres y socializacion de
los mismos.

Crucigramas y sopas de letras
Completacion de fichas y fotocopias.
Talleres de aplicacion de conceptos vistos
durante el periodo.

redonda sobre

cartelera sobre

Instrumento de planeacion por periodo académico
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Proceso de Evaluacién (Tener en cuenta la co-evaluacion y la autoevaluacion)

Productos / Evidencias

Técnicas e instrumentos

Criterios

Cuadernos con los temas del periodo y trabajos

Evaluaciones orales y escritas, individuales y

Participacion e interés en las exposiciones y

realizados. grupales. conversatorios.
e Talleres escritos Clases participativas, exposiciones y Organizacion en la presentacion de los
e Consultas sustentacion de trabajos con carteleras. trabajos.
e Sopas de letras y crucigramas Actividades escritas, registro en el cuaderno de Disposicion y compromiso en las actividades
e Fichas y fotocopias notas, talleres. Tareas. desarrolladas
Trabajo en equipo Entrega de los trabajos en los tiempos
Socializacién de actividades definidos.
Recursos:

Textos de lectura y consulta, cuadernos, guias, cuestionarios, fichas, fotocopias, cartulina, carteles, marcadores, lapices, lapiceros, Internet, entre otros.

Instrumento de planeacion por periodo académico

Péagina 3




TRANSVERSALIZACION CON LOS PROYECTOS OBLIGATORIOS

Proyecto

Competencias
(es dada por cada

Indicador de desempefio

(se trae el indicador

Actividad con la cual se
desarrollara la

Productos
(este debe ser tangible y

Proceso de evaluacién de
las acciones (se trae de la

proyecto) relacionado en la competencia significativo) planeaciéon del area)
planeacién del area)
Comprension Contribuir a la formacién Conoce las funciones del | ¢ Lectura sobre el gobierno | ¢  Resumenes. e Participacion en

y practica de la
Democracia

de una nueva generacion
de ciudadanos mas
participativos,
deliberantes,
responsables e
informados consientes de
los problemas que les
atafien y comprometidos
con la busqueda de
soluciones.

Habilidades sociales,
pensamiento critico,
identidad y diversidad
cultural, democracia y
participacién ciudadana,
conocimiento del medio
social y de su
transformacion,

desarrollo social y
equidad, andlisis de
situaciones socio-
laborales.

gobierno escolar y el
manual de convivencia.

Comprende la
importancia de participar
en el gobierno escolar y
de hacer seguimiento a

Sus representantes.

Participa en la
planeacion y ejecucion
de acciones que

contribuyen a aliviar la
situacion de personas en
desventaja.

escolar.

e Sensibilizacion
funciones del
escolar.

e Deberes y derechos de
los estudiantes.

e Consulta, lectura y
trabajo sobre los
derechos humanos.

e La convivencia escolar:
lectura y analisis de
casos tipo I, [l 'y 11l

e Conversatorio sobre la
democracia escolar.

sobre
gobierno

e Trabajo escrito.

e Paralelo de Deberes y
derechos.

e Consulta escrita sobre
Derechos Humanos.

e Participacion sobre casos
tipo I, 11y Il

e Informe sobre resultado
de eleccién del gobierno
escolar.

conversatorios en las
aulas.

e Realizacion de talleres y
socializaciones.

e Presentacion de
resimenes.

e Consulta en internet
sobre derechos
humanos.

e Participacibn en las
elecciones del gobierno
escolar.
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ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES

Este apartado se refiere a las actividades supletorias para alcanzar los indicadores de logro y competencias, utilizando otras estrategias pedagogicas y
éstas pueden realizarse en el inicio, en el transcurso o al final periodo.

ACTIVIDADES SUPLETORIAS

De Inicio / saberes previos

Profundizacién

Retroalimentacion / aplicacion/final

Aclaracion general de dudas de los diferentes
temas desarrollados durante el periodo.
Desarrollo de  talleres, evaluacion vy
sustentacion de la tematica tratada (temas en
los cuales no se alcanzé las competencias
bésicas).

Explicacion mas centrada en las falencias del
logro no alcanzado.

Consulta en diferentes medios (Internet, libros,
etc.) de los temas del taller.

Trabajo en equipo de los talleres propuestos

Resolucién de preguntas e inquietudes de la
tematica consultada.

Realizacion de crucigramas y sopas de letras
con la tematica del periodo.

PROCESO DE EVALUACION

Productos / Evidencias

Técnicas e instrumentos

Criterios de evaluacioén

Evaluacion participativa
Sopas de letras
Resumen de consultas.
Talleres.

llustraciones.

Mapas conceptuales.

Evaluaciones

Socializaciones

Evidencias escritas desarrolladas en el periodo:
talleres, tareas, sopas de letras, y demas
actividades.

Asistencia permanente a las actividades
Puntualidad y responsabilidad en las tareas
propuestas.

Participacion activa y significativa en el area.

Instrumento de planeacion por periodo académico
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INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FELIX DE RESTREPO VELEZ - SABANETA

PLANEACION CURRICULAR 2018

|. E.: JOSE FELIX DE RESTREPO VELEZ

Docente: ALVARO BETANCUR RESTREPO

Asignatura: ETICA Y VALORES HUMANOS

Grado: 8°1

Periodo: segundo

N° de clases: 20

N° de Semanas: 10

Fecha Inicio: abril 2

Fecha Cierre: junio 8

COMPONENTES

1.
2.
3.

Identidad y sentido de pertenencia.
Sentido critico.
Formacién ciudadana.

DESEMPENOS DEL PERIODO

okwnE

Reconozco los derechos sexuales y reproductivos.

Identifico y supero emociones, como el resentimiento y el odio para perdonar y reconciliarme con quienes he tenido conflicto.

Expreso amor hacia mi mismo y hacia los demas.

Distingo manifestaciones de gratitud e ingratitud en la personas.

Comparo las relaciones de noviazgo y las de amistad.

Busco formas de resolver los conflictos que enfrenta mi entorno cercano.

Indicadores de Desempefio

Conceptuales (% 30)

Procedimentales (% 20)

Actitudinales (% 15)

Identifico y explico los derechos sexuales vy
reproductivos.

Diferencia de manera teé6rica y practica los
conceptos de gratitud e ingratitud.

Conoce y explica las relaciones interpersonales
sanas que permiten entablar una relacion de amistad
0 noviazgo.

Enuncio y explico las formas de superar sentimientos
negativos a hacia los demas: odio, resentimiento,
egoismo, entre otros.

Identifico y consulto las maneras como demuestro mi
afecto a mi mismo y hacia los demas (autoestima,
auto-concepto, proyecto de vida, amistad, amor,
entre otras).

Expreso la manera en que tiendo a resolver los
conflictos en mi entorno.

Demuestra respeto y responsabilidad con las
actividades propuestas desde el area.

Tiene capacidad de escucha y lo demuestra.
Es puntual en la asistencia y entrega de
trabajos.

Mantiene el orden y la disciplina

Es respetuoso con los trabajos de sus
comparnieros.

Indicadores de Desempefio COMPETENCIAS LABORALES

Respeto las ideas expresadas por los otros, aunque sean diferentes de las mias.

Instrumento de planeacion por periodo académico
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Indicadores de Desempefio COMPETENCIAS AMBIENTALES

Reconozco la importancia de animales, plantas, agua y suelo de mi entorno y propongo estrategias para cuidarlos.

Indicadores de Desempefio:

COMPETENCIAS CIUDADANAS

Expreso mis propios intereses y motivaciones

Actividades (N° = Numero de Clases)

De Inicio / saberes previos N°

Nueva informacion y profundizacion

NO

Retroalimentacion / aplicacion

NO

Conceptualizacion:

Derechos sexuales y reproductivos.

El odio y el resentimiento.

Aprendo a perdonar.

Me reconcilio conmigo mismo y con los
otros.

Respeto las diferencias.

La autoestima.

El amor hacia los otros.

Expresiones de afecto y cuidado.

El agradecimiento.

La ingratitud

Soberbia y egoismo: ¢,como me afectan?

El noviazgo vs la amistad.

Relaciones de pareja.

Disgustos y conflictos entre familiares,
amigos y pareja.

Solucién de problemas en mi entorno.

La ruptura (negacion y aceptacion).
Separaciébn y construccibn de nuevas
relaciones.

Explicaciéon de los derechos sexuales y
reproductivos.

Consulta sobre los sentimientos positivos y
negativos hacia los demas y la manera de
manejarlos adecuadamente.

Identificacion de los conceptos de
autoestima, auto-concepto y otros.
Conceptualizacion de valor. Explicacion y
elaboracion de cuadro sinéptico de los
distintos valores: afecto, amistad, cuidado,
gratitud.

Consulta del origen de los antivalores y
como manejarlos: ingratitud, soberbia,
egoismo, odio, entre otros.

Explicacion de las relaciones de pareja:
amistad, noviazgo, matrimonio, entre otros.
Aspectos positivos y negativos.
Conversatorio sobre los conflictos en
distintos entornos y la manera de
resolverlos.

Elaboracion de cuadro sindptico de los
organismos especializados de la ONU.
Funciones.

Consulta, trabajo escrito y taller sobre

convivencia y valores.

Lecturas de cuentos, realizacion de
andlisis, resimenes y reflexiones de los
mismos.

Consultas y socializaciones sobre temas
dela unidad.

Resumenes de las consultas.
Conversatorios y mesa redonda.
Elaboracion de mini cartelera los conceptos
de lecturas escogidas.

Cuadro sindptico de un cuento elegido para
leer en clase.

Elaboracion de talleres y socializacion de
los mismos.

Crucigramas y sopas de letras
Completacion de fichas y fotocopias.
Talleres de aplicaciéon de conceptos vistos
durante el periodo.
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Péagina 7




Proceso de Evaluacién (Tener en cuenta la co-evaluacion y la autoevaluacion)

Productos / Evidencias

Técnicas e instrumentos

Criterios

Cuadernos con los temas del periodo y trabajos

Evaluaciones orales y escritas, individuales y

Participacion en las diferentes actividades.

realizados. grupales. Disposiciéon y compromiso en el area.
e Lecturas dirigidas e Clases participativas, exposiciones y Desarrollo de actividades en el tiempo indicado
e Talleres escritos sustentacion de trabajos con carteleras. y con las normas estipuladas.
e Consultas e Participacion en conversatorios Responsabilidad y compromiso en la
e Sopas de letras y crucigramas e Actividades escritas, registro en el cuaderno de participacion de las diferentes actividades.
e Fichas y fotocopias notas, talleres.
e Tareas.
e Trabajo en equipo
e Socializacién de actividades
e Salidas al tablero
Recursos:

Textos de lectura y consulta, cuadernos, guias, cuestionarios, fichas, fotocopias, cartulina, carteles, marcadores, lapices, lapiceros, Internet, entre otros.
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TRANSVERSALIZACION CON LOS PROYECTOS OBLIGATORIOS

Proyecto Competencias Indicador de Actividad con la cual Productos Proceso de evaluacion
(es dada por cada desempeiio se desarrollaré la (este debe ser de las acciones (se trae
proyecto) (se trae el indicador competencia tangible y de la planeaciéon del
relacionado en la significativo) area)
planeacion del area)
Desarrollo de Desarrolla habilidades | ¢ Comprension de Resumenes Conversatorios en las
habilidades discursivas a través de lectura. Andlisis orales vy aulas.
significativas la lectura, que le|e Lecturalibre. escritos Socializacién de
Lecto-escritura béasicas del permiten la expresion | ¢ Lectura mental. llustraciones de actividades.
lenguaje: habla, de sus ideas y la|e [Lecturaen voz alta. lecturas Revisién de
escucha, lectura y comprension del | o Interpretacion  de Comics sobre las resimenes.
escritura. pensamiento del otro. lectura. lecturas. Revision de
Realiza lecturas orales | 4 Comentarios y Elaboracion de creaciones orales y

comentadas en clase,
que le permiten el

desarrollo de la
expresion

interpretativa, la
construccion e

interpretacion de textos
de manera individual y
colectiva.

conversatorios.
e Andlisis de lecturas
de libros escogidos.
e Consultas de temas
y autores.

textos a partir de las
lecturas.

Consultas
bibliograficas.

escritas.

Participacion en las
actividades.

Interés por la lectura.
Elaboracion de
material a partir de las
lecturas.

Revision de consultas
bibliograficas.
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ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES

Este apartado se refiere a las actividades supletorias para alcanzar los indicadores de logro y competencias, utilizando otras estrategias pedagdgicas y
éstas pueden realizarse en el inicio, en el transcurso o al final periodo.

ACTIVIDADES SUPLETORIAS

De Inicio / saberes previos

Profundizacién

Retroalimentacion / aplicacion/final

Aclaracion general de dudas de los diferentes
temas desarrollados durante el periodo.
Desarrollo de  talleres, evaluacion y
sustentacion de la tematica tratada (temas en
los cuales no se alcanz6 las competencias
basicas).

Explicacibn mas centrada en las falencias del
logro no alcanzado.

Consulta en diferentes medios (Internet, libros,
etc.) de los temas del taller.

Trabajo en equipo de los talleres propuestos

Resolucion de preguntas e inquietudes de la
teméatica consultada.

Realizacion de crucigramas y sopas de letras
con la tematica del periodo.

PROCESO DE EVALUACION

Productos / Evidencias

Técnicas e instrumentos

Criterios de evaluaciéon

Evaluaciéon participativa
Sopas de letras
Resumen de consultas.
Talleres.

llustraciones.

Mapas conceptuales.

Evaluaciones

Socializaciones

Evidencias escritas desarrolladas en el periodo:
talleres, tareas, sopas de letras, y demas
actividades.

Asistencia permanente a las actividades
Puntualidad y responsabilidad en las tareas
propuestas.

Participacion activa y significativa en el area.
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